Die Deutsche Schule Tokyo-Yokohama ist seit tiber hundert Jahren eine renommierte
Bildungsinstitution mit einem in der Region einzigartigen deutschen Bildungsangebot.
Wir sind eine dynamische, qualitatsbewusste und zukunftsorientierte deutsche
Auslandsschule mit rund 500 Kindern und Jugendlichen sowie 140 Mitarbeitenden.
Vom Kindergarten bis zur Sekundarstufe alles unter einem Dach unterrichten wir in der
Regel in zwei Klassenzligen pro Jahrgang. Wir bieten ein spannendes Arbeitsumfeld in
einer faszinierenden Stadt und in einem auf interkulturelle Begegnung angelegten
System, in dem Kinder und Jugendliche vom Kindergarten auf der Grundlage deutscher
Lehrplane bis zum Abitur begleitet werden. Zur Verstarkung unserer DSTY Familie
suchen wir zum Sommer 2024 eine Lehrkraft (m/w/d) fiir die Sekundarstufe.

Stellenanzeige

Lehrkraft (m/w/d) fiir das Fach Japanisch

Die DSTY sucht zum Schuljahr 24/25 eine Lehrkraft (als
Ortslehrkraft) fiir den Japanischunterricht.

Position: Der Einsatz ist hauptsachlich in der Sekundarstufe bis hin zum
Abitur (auf muttersprachlichem Niveau) vorgesehen, bei Bedarf
kann auch ein Einsatz im fremdsprachlichen Japanischunterricht
und in der Grundschule erfolgen.

Arbeitsbeginn: August 2024

Der/die erfolgreiche Bewerber/in verfiigt iiber:

e Eine Lehrbefahigung fir die Oberstufe (2. Staatsexamen
bzw. 6sterr./schweizer. oder japanischer gleichwertiger
Abschluss) und mdoglichst Berufserfahrung im deutschen
Schulsystem, idealerweise auch in der gymnasialen
Oberstufe

e Kenntnisse des deutschen sowie des japanischen
Bildungssystems

Anforderungsprofil: e Ein schiilerorientiertes Verstandnis von Unterricht

e Erfahrung und Sicherheit im Umgang mit digitalen Medien
als Unterrichtswerkzeug

e Aufgeschlossenheit, Innovationsbereitschaft, Flexibilitat
und die Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung in
der Fachschaft Japanisch, z.B. bei der Weiterentwicklung
der Unterrichtskonzepte und des Lehrplanes

e Die Bereitschaft, sich fiir die Schul- und
Unterrichtsentwicklung auch lber den eigenen Unterricht
hinaus zu engagieren




e Humor und jede Menge Freude an der Arbeit mit
Schilerinnen und Schiilern, Kolleginnen und Kollegen und
den Eltern

e Hohe interkulturelle Kompetenz und ausgepragte
Teamfahigkeit

e Muttersprachliche japanische Sprachkenntnisse und
Deutschkenntnisse auf mindestens B2-Niveau

Die Lehrkraft erwarten folgende Aufgaben:

e Japanischunterricht in der Sekundarstufe | und Il, ggf.
auch in der Grundschule und im AG-Bereich

e Mitwirkung bei der Schulentwicklung insbesondere im

Tatigkeitsprofil: Fach Japanisch (Curriculum, Konzept etc.)

e Mitarbeit im taglichen Schulleben

e Planung und Gestaltung auRerunterrichtlicher Vorhaben
wie Klassenfahrten, Ausfliige, Projektwoche, Sportfest,
Schiiler*innenaustausch, Schulfeste etc.

Unsere Schule bietet:

e FEine angemessene Vergutung

Betreuung und Vorbereitung im Vorfeld der Umsiedlung
und daridber hinaus

Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

Ein hohes Gemeinschaftsgefiihl

Ein sympathisches, professionelles Team

Viel Gestaltungsspielraum

Gute Ausstattung fir digital gestiitztes Unterrichten
(Smartboards und Tablets)

Kleine Lerngruppen und familiares Umfeld

e Kooperation von Kindergarten bis Sekundarstufe

Arbeitgeber-
leistungen:

Ihre vollstandige Bewerbung mit Lebenslauf, Foto,
Zeugniskopien sowie Kontaktdaten senden Sie bitte per E-Mail
unter Angabe der angestrebten Position in der Betreffzeile an:

E-Mail: bewerbung@dsty.ac.jp

Ansprechpartner: Herr Knab (Schulleiter)

Bewerbungsverfahren: | p;o Ayswahlgespriche finden zeitnah durch persénliche

Interviews oder per Skype statt.

Die GroRBe der E-Mail darf 5 MB nicht Uberschreiten. Bitte
verwenden Sie fiir die Anhange folgende Dateiformate: pdf, doc,
docx, png. Wenn moglich senden Sie uns bitte nur eine
Gesamtdatei zu.




