Deutsche Schule Tokyo Yokohama
® DSTY

Die Deutsche Schule Tokyo-Yokohama ist seit Uber hundert Jahren eine renommierte
Bildungsinstitution mit einem in der Region einzigartigen deutschen Bildungsangebot. Wir
sind eine dynamische, qualitatsbewusste und zukunftsorientierte deutsche Auslandsschule
mit rund 500 Kindern und Jugendlichen sowie 90 Mitarbeitenden.

Wir bieten ein spannendes Arbeitsumfeld in einer faszinierenden Stadt und in einem auf
interkulturelle Begegnung angelegten System, in dem Kinder und Jugendliche vom Kindergarten
auf der Grundlage deutscher Bildungs- und Lehrplane bis zum Abitur begleitet werden und
suchen offene und begeisterungsfahige Bewerberinnen und Bewerber mit der Bereitschaft zu
besonderem Engagement innerhalb der Schulgemeinschaft.

Zur Verstarkung unserer DSTY Familie suchen wir zum August 2024 eine/n Erzieher/-in als
Zweitkraft flr den Kindergarten.

Stellenanzeige

Die Deutsche Schule Tokyo Yokohama sucht

Position: far den Kindergarten

eine/n Erzieher/-in als Zweitkraft im Kindergarten

Bewerbungsfrist: 16.02.2024

Arbeitsbeginn: August 2024

Der/die erfolgreiche Bewerber/in verfuigt tiber:

e Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder vergleichbare
padagogische Qualifikation (z. B. Sozialpadagog/-in oder
Kindheitspadagog/-in)

e Berufserfahrung in Elementarpadagogik (3-6-Jahrige)

e Einfihlungs-, aber auch Durchsetzungsvermdgen

e Hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit

e Erfahrung mit und Interesse an Zweisprachigkeit

e Kooperationsbereitschaft gegenlber Eltern, Schulleitung, anderen
Bereichen der Schule und dem Schultrager

e Bereitschaft die bestehenden Strukturen anzunehmen und sich
daruber hinaus in der Schulentwicklung zu engagieren

e Hohes Mal} an Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft

e Gute EDV-Kenntnisse

¢ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Offenheit gegenuber dem Gastland und einem multinationalen
Umfeld

Den/die Erzieher/-in erwarten folgende Aufgaben:

Anforderungsprofil:

eBetreuung und Fuhrung einer Kindergartengruppe mit 3- bis
6-jahrigen Kindern in Zusammenarbeit mit der Gruppenleitung

e Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation

e Gelingende Gestaltung des padagogischen Alltags im Kleinteam

Tatigkeitsprofil:
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e Aktive Zusammenarbeit mit den Eltern sowie mit internen wie
externen Kooperationspartnern

eVertretung der Gruppenleitung in deren Abwesenheit

eMitarbeit im taglichen Schulleben (Konferenzen, Besprechungen,
Aufsichten etc.)

Arbeitgeberleistungen:

Unsere Schule bietet:

e Betreuung und Vorbereitung im Vorfeld der Umsiedlung und
daruber hinaus

e Interessantes Arbeitsumfeld an einer gut ausgestatteten Schule

e Ein hohes Gemeinschaftsgefiihl

e Ein engagiertes und aufgeschlossenes Team im Kindergarten und
in der Schule

e Angemessene Vor- und Nachbereitungszeiten

¢ Viel Gestaltungsspielraum

e Fortbildungsmadglichkeiten

e Eine dem Standort angemessene Bezahlung

Bewerbungsverfahren:

Ihre vollstandige Bewerbung mit einem Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Zeugniskopien, Beurteilungen/Arbeitszeugnissen
senden Sie bitte per E-Mail unter Angabe der angestrebten Position
in der Betreffzeile an

bewerbung@dsty.ac.jp.

Ansprechpartner: Herr Dierkes (Kindergartenleiter)

Bewerber/-innen, welche in die engere Auswahl kommen, werden
spatestens nach Ablauf der Bewerbungsfrist per Mail entsprechend
benachrichtigt und zu Auswahlgesprachen eingeladen. Die Grolle
der E-Mail darf 5 MB nicht Uberschreiten. Bitte verwenden Sie fur die
Anhange folgende Dateiformate: pdf, doc, docx, jpg, png.
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